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MINISTERUL MUNCII
SESOLIDARITATIH SOCIALE

CASA NATIONALA DE PENSII PUBLICE

INSTITUTUL NATIONAL DE EXPERTIZA MEDICALA SI RECUPERARE A CAPAClTﬂ]‘H DE
MUNCA
Operator de date cu caracter personal nr. 27888

Nr. 58 / SRUNOS / 20.01.2022

ANUNT CONCURS

Institutul National de Expertiza Medicala si Recuperare a Capacitatii de Munca
organizeazd concursuri pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a

urmatoarelor posturi contractuale vacante:
-Contabil tr.lA (M) din cadrul Serviciului Financiar-Contabil
-sef birou-Consilier juridic gr./A (S) din cadrul Biroului Metodologie si Proceduri

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie
sa indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-
cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu

modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii
Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul
in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau

de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura
cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea.

Sos. Panduri nr, 22, Sect. 5, Bucuresti.
Tel. 021.200.07.00, Fax. 021.411.51.25.
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Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs i a ocuparii
functiilor contractuale sunt:

+ sa indeplineasca conditiile generale previzute in Art.3 din H.G. 286/2011
* pentru Contabil tr.lA: diplomé de bacalaureat sau diplom de absolvire a

invatdmantului postliceal de specialitate, 6 ani si 6 luni vechime in
specialitate

* pentru Sef birou-Consilier juridic gr.IA: diploma de licentd in domeniul

stiintelor juridice, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate

Concursurile se vor organiza conform calendarului urmitor:

* 04 februarie 2022, ora 14.00: data limita pentru depunerea dosarelor
de concurs;

* 15 februarie 2022, ora 10:00: proba scrisi;

e probele interviu se vor sustine intr-un termen de maximum 4 zile
lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs
care va contine urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau
institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz (Carte identitate, Certificat de nastere, Certificat de
casatorie);

C) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica (pentru functiile cu studii superioare: diploma licenta,
diploma bacalaureat; pentru functiile cu studii postliceale: diploma absolvire
scoala postliceala de specialitate; pentru functiile cu studii generale:
diploma absolvire scoala generala);

$os. Panduri nr. 22, Sect. 5, Bucuregti.
Tel. 021.200.07.00, Fax. 021.411.51.25,

www.inemrcm.ro 2




MINISTERUL MUNCII
SESOUIDARITATIH SOCIALE
CASA NATIONALA DE PENSH PUBLICE

INSTITUTUL NATIONAL DE EXPERTIZA MEDICALA $I RECUPERARE A CAPACITATII DE
MUNCA
Operator de date cu caracter personal nr. 27888
d) carnetul de munca si/sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are

antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza;

f) adeverinta medicala care si ateste starea de sanitate corespunzitoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul

de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ci nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor,

acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci
sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original
in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Informatii suplimentare se pot obtine la Institutul National de Expertizd Medicald
si Recuperare a Capacitatii de Munca cu sediul in Bucuresti, Soseaua Panduri nr. 22,
Sectorul 5, sau la numarul de telefon: 021.2000.736.

DIRECTOR GENERA SEF SERVICIU R.U.N.O.S.,

Dr. Corina/¥ .‘ : ,QBJ EAC Angela PURCAREANU
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| pentru ocuparea postului de Contabil tr.l A
in cadrul Serviciului financiar - contabil

. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. Legea contabilitatii nr 82/1991 republicata cu modificarile si completarile
ulterioare;

. OMFP nr.1792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale;

. OMFP nr. 1917/2005, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1186 si
1186 bis din 29 decembrie 2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea §i conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi
pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- OMFP nr.2861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea
si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii;

. OMEF nr.2634 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar contabile;

. Hotararea nr.841 din 23 octombrie 1995 privind procedurile de transmitere fara
plata si de valorificare a bunurilor apartinand institutiilor publice
cu modificarile si completarile ulterioare;

. H.G. nr.1229/2005 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Institutului National de Expertiza Medicala si Recuperare a Capacitatii de Munca si a

serviciilor teritoriale de expertiza medicald a capacitatii de munci, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Sef Seviciy Finaciar - Contabil
Crefguta PRICOP
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pentru ocuparea postului de de Contabil tr.l1 A
in cadrul Serviciului financiar - contabil

Reguli privind cheltuielile bugetare, executia bugetara, finantarea institutiilor
publice;

Contabilitatea datoriilor si creantelor institutiilor publice;

Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice.

Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia;
Normele privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura

activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

Registrele de contabilitate, reconstituirea documentelor financiar-contabile

pierdute, sustrase sau distruse, arhivarea si pastrarea registrelor si a documentelor

financiar-contabile, nomenclatorul documentelor financiar-contabile;
Regulamentul privind valorificarea bunurilor scoase din functiune apartinand

institutiilor publice;
Organizarea, functionarea si atributiile INEMRCM.

Sef Seyiciu Finaciar - Contabil
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SEF BIROU METODOLOGIE $| PROCEDURI

Generala.

1. Constitutia Romaniei. Forma actualizata valabila la data de 01.12.2021.

2. Legea nr. 287/2009 - privind Codul civil. Forma actualizata valabila la data de 01.12.2021.

Cartea | - Despre persoane.
Cartea a Vl-a - Despre prescriptia extinctiva, decadere si calculul termenelor.

3. Legea nr. 134/2010 - privind Codul de procedur civild. Forma actualizata valabila la data de

01.12.2021.
Cartea | - Dispozitii generale.
Cartea a V-a - Despre executarea silita.

4. Legea nr. 554/2004 - Legea contenciosului administrativ. Forma actualizata valabila la data de
01.12.2021.

5. Legea nr. 24/2000 - privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative.
Forma actualizata valabila la data de 01.12.2021.

6. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ. Forma actualizata valabila la
data de 01.12.2021.

Specifice activitatii INEMRCM.

7. Legea nr. 263/2010 - privind sistemul unitar de pensii publice. Forma actualizatd valabili la
data de 01.12.2021.

CAP. IV Pensii  SECTIUNEA a 4-a - Pensia de invaliditate.
SECTIUNEA a 5-a - Pensia de urmas.
SECTIUNEA a 7-a - Stabilirea si plata pensiilor.

CAP. VIII Jurisdictia asigurarilor sociale.

8. Hotararea de Guvern nr.1229/2005 - pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Institutului National de Expertiza Medicala si Recuperare a Capacitatii de Munca si
a serviciilor teritoriale de expertiza medicala a capacitatii de munca. Forma actualizata valabil3
la data de 01.12.2021.

9. Hot_é.rérea de Guvern nr. 257/2011 - pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor
Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice. Forma actualizata valabila la data
de 01.12.2021.



CAP. lll Pensiile din sistemul public de pensii.
pct. C. Pensia de invaliditate.
pct. D. Pensia de urmas.

CAP. IV Procedura de incadrare in grad de invaliditate, revizuirea medicala si contestarea

deciziei medicale asupra capacitatii de munca

10. Legea nr. 46/2003 - drepturilor pacientului. Forma actualizata valabila la data de
01.12.2021.

11. Ordin nr. 1.410 din 12 decembrie 2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003. Forma actualizata valabila la data de 01 .12.2021.

12. Legea nr. 346/2002 - privind asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale.
Forma actualizata valabila la data de 01.12.2021.

13. Ordin nr.450/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.

346/2002 privind asigurarea pentru accidente de muncé si boli profesionale. Forma actualizata
valabila la data de 01.12.2021.

14, Ordonanta de Urgenta nr. 158/2005- privind concediile si indemnizatiile de asigurari
sociale de sanatate. Forma actualizata valabila la data de 01.12.2021.

Medic 6%‘3‘# quoovO\‘}‘Of\)‘
Dr CaJFTGY“U Rodica Dimona



